PASSA

Jovenes

La Federacion Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja (FICR), en
colaboraciéon con Habitat para la Humanidad (HH), estd empoderando jévenes como
agentes de cambio en el siglo XXI para construir comunidades resilientes a través de un
Enfoque Participativo para la Sensibilizacion sobre Alojamiento y Asentamientos Seguros
(PASSA) que le apunta al desarrollo de la capacidad local para reducir los riesgos relacionados
con los alojamientos y asentamientos. La FICR busca capitalizar sobre el poder de los
colectivos juveniles y apoyarlos en el desarrollo de habilidades para analizar, aprender y
tomar decisiones conjuntas que les ayuden a actuar en sus comunidades, contribuyendo a
la prevencion de la violencia y la disminucion del riesgo social en sus barrios. Para llegar a
10.000 jovenes en 70 ciudades de 10 paises durante los proximos 3 anos, un equipo global
formara a formadores regionales quienes, a su vez, formaran a facilitadores que ejecutaran

actividades de PASSA Jovenes con adolescentes participantes.

El objetivo general de la Formacion de Facilitadores (FFa) es preparar facilitadores para
difundir la metodologia PASSA Jovenes de modo que pueda aplicarse en las comunidades
necesitadas alrededor del mundo. Esto incluye gestion de proyectos, informacion técnica
sobre seguridad en los alojamientos y competencias en facilitacion para trabajar con jovenes
fomentando su participacion, liderazgo y empoderamiento. Los facilitadores:

* Adquiriran un conocimiento profundo de la metodologia PASSA Jévenes.
* Experimentaran con metodologias y herramientas participativas.

* Participaran en la planeacion de un taller de formacion

% Futuros facilitadores de PASSA Jdvenes.
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Antes de la FFa todos los participantes deben:

* Tener como minimo, suficiente familiaridad con herramientas digitales para iniciar la
formacion a través de reuniones sincronicas en linea; estar intrigados con las oportunidades
abiertas por las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC); y en el mejor de
los casos, dominar una variedad de tecnologias tales como Sistemas de Informacion
Geografica (SIG), software libre y de codigo abierto (FOSS), vy el Internet de las Cosas (loT).

Adicionalmente, los futuros formadores de PASSA Jdvenes deben tener:

* Experiencia trabajando con jovenes. Esta experiencia puede venir de una variedad de
profesiones y actividades, preferiblemente en entornos informales, no jerarquicos,
horizontales, donde la participacién de la gente joven es altamente valorada.

Opcional pero util para todos:

* Conocimiento técnico sobre seguridad en alojamientos y asentamientos y formacion en
Analisis de la Vulnerabilidad y la Capacidad (AVC).

Quienes aspiren a convertirse en facilitadores deben hablar el idioma en el que se conducira la
Formacion de Facilitadores y la lengua materna de los jovenes con quienes van a trabajar.

Como regla general la FFa la haran minimo dos personas que se complementen y puedan
abordar todos los temas. Lo mejor es que sea un equipo de cuatro personas. El siguiente es el
perfil del equipo, entendiendo que lo ideal es que los formadores cumplan todos los requisitos,
pero 1o mas probable es que los tengan colectivamente. Todos deben tener familiaridad con
herramientas digitales, y amplia experiencia en facilitacion y gestion de proyectos.
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Area de competencia

Fluidez tecnoldgica:

Facilitacion:

Gerencia de proyectos:

Conocimiento de
alojamientos y
asentamientos:

PASSp

Jovenes

Demostrado por

Experiencia con videoconferencia y herramientas de transmision en vivo.
Entusiasmo y curiosidad por las oportunidades creadas por las TIC para
promover resiliencia en las comunidades.

Familiaridad con software y herramientas en linea para la gestion de
informacion y la visualizacion de datos.

Conocimiento de Sistemas de Informacion Geografica (SIG), Software Libre
y de Cddigo Abierto (FOSS), lenguajes de programacion para jovenes e
Internet de las Cosas (loT) es ventajoso.

Compromiso de empoderar a los jovenes como agentes de cambio en el
siglo XXI para promover comunidades resilientes.

Disposicion para probar cosas nuevas y actuar en forma diferente a la usual
en su elemento.

Flexibilidad.

Deseo de tomar el control de su propio proceso de aprendizaje y modelar
ese comportamiento para que otros hagan lo mismo.

Aprecio por las diversas habilidades y preferencias de aprendizaje.
Confianza en los talentos de los jévenes e interés genuino en sus opiniones,
sugerencias y puntos de vista.

Destreza planeando, estableciendo prioridades, organizando y haciendo el
seguimiento.

Capacidad para ejecutar actividades en el tiempo asignado para ellas.
Habilidad de adaptarse en tiempo real cuando las circunstancias
inesperadas lo exigen.

Facilidad para cautivar la atencidon de personas diversas de todas las
edades.

Pericia en alojamiento y construccién es ventajosa.

Conciencia de las vulnerabilidades y riesgos actuales y futuros a los que
estan expuestos los alojamientos y asentamientos en zonas urbanas dado
el creciente impacto y frecuencia de las amenazas naturales y el cambio
climatico en un mundo de desigualdades sociales y econdmicas, en
particular cuando afecta a los mas pobres y vulnerables en los paises de
rapida urbanizacion alrededor del mundo.

Conocimiento de las necesidades y deseos particulares de los
adolescentes dentro de sus comunidades.
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